27 lipca 2018

Poszukujemy osoby na stanowisko: radca prawny w Centrum Weterana

REKRUTACJA

na stanowisko

Wymagania:
- uprawnienia do wykonywania zawodu radcy prawnego,
- znajomos$¢ nastepujacych obszardéw prawa:

prawo administracyjne, pragmatyka wojskowa, regulacje dotyczace weteranéw dziatan poza granicami
panstwa, prawo medyczne, prawo pracy, prawo cywilne, zagadnienia ochrony danych osobowych

- obstuga MS Office (WORD, EXCEL),
- znajomos¢ jezyka angielskiego bedzie dodatkowym atutem.

Rodzaj zatrudnienia:
umowa o prace (przewidujemy okres prébny)

Oferty prosimy sktadaé¢ do dnia 31.08.2018 r.

- droga mailowg na adres: centrumweterana(at)ron.mil.pl

w tytule maila prosimy o wpisanie: rekrutacja - radca prawny

lub

- osobiscie w kancelarii Centrum Weterana Dziatarh Poza Granicami Panstwa, Putawska 6A, Warszawa
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Aplikujac do pracy w Centrum Weterana Dziatan Poza Granicami Panstwa, zgadza sie Pani/Pan na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w zgtoszeniu w celu przeprowadzenia rekrutacji na
stanowisko wskazane w ogtoszeniu.

9.

10.

Klauzula informacyjna:

Administratorem danych osobowych jest Centrum Weterana Dziatarn Poza Granicami Panstwa z siedzibag
w Warszawie, ul. Putawska 6a, 00-909 Warszawa. W imieniu Centrum dziata Dyrektor Centrum Weterana
Dziatan Poza Granicami Panistwa.

Z inspektorem ochrony danych mozna kontaktowaé sie pod numerem telefonu 261 842 075 od
poniedziatku do pigtku w godzinach 7:30 - 15:30.

Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo do ich poprawienia, zagdania
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo whniesienia sprzeciwu co do przetwarzania, prawo do cofniecia
zgody, w zakresie, w jakim zgoda jest podstawg przetwarzania.

Ma Pani/Pan prawo wnies¢ skarge na przetwarzanie danych osobowych przez Administratora do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w
ogtoszeniu oraz dla celéw ochrony przed ewentualnymi roszczeniami.

Podstawg przetwarzania danych osobowych s3 przepisy kodeksu pracy oraz dobrowolna zgoda - jesli
przekazuje nam Pani/Pan dane osobowe co celow rekrutacji w zakresie szerszym niz przewidziany w
kodeksie pracy.

Dane osobowe beda przetwarzane przez okres konieczny do celéw wskazanych wyzej, nie dtuzej niz
przez trzy lata.

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane uprawnionym instytucjom okreslonym przez przepisy
prawa.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

Informujemy, ze w ramach przetwarzania danych, o ktérych mowa wyzej nie beda podejmowane
decyzje w sposéb zautomatyzowany i Pani/Pana dane nie beda profilowane.

Strona 2



